PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO

NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO

UBIEGAJĄCEGO SIĘ

O STOPIEŃ ZAWODOWY NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

Data rozpoczęcia stażu:  1 września 2009 r. 

Data zakończania stażu:  31 maja  2012 r.

Stażysta: Ewelina Banaś 

Opiekun stażu: mgr Grażyna Motyka

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 1 grudnia 2004 r.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli

oraz                                                                                                                                                                                    Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej                                                                                                                                       z dnia 14 listopada 2007 r.                                                                                                                                                  zmieniające rozporządzenie w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego  przez nauczycieli

Powinności nauczyciela kontraktowego:

§ 7.1. Nauczyciel kontraktowy ubiegający się o awans na stopień nauczyciela mianowanego w okresie odbywania stażu powinien w szczególności:

1) uczestniczyć w pracach organów szkoły związanych z realizacją zadań dydaktycznych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych wynikających ze statutu szkoły oraz potrzeb szkoły i środowiska lokalnego;

2) pogłębiać wiedzę i umiejętności zawodowe, samodzielnie lub przez udział w różnych formach kształcenia ustawicznego;

3) poznawać przepisy dotyczące systemu oświaty, a w przypadku nauczycieli, o których mowa w art. 1 ust. 1 pkt 2 i ust. 1a Karty Nauczyciela – przepisy dotyczące pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoły - z uwzględnieniem specyfiki typu i rodzaju szkoły, w której odbywa staż.

Wymagania niezbędne:

	§ 7 ust. 2 pkt 1

Umiejętność organizacji i doskonalenia warsztatu pracy, dokonywania ewaluacji własnych działań, a także oceniania ich skuteczności i dokonywania zmian w tych działaniach



	Lp.
	Zadania do wykonania
	Formy realizacji
	Termin
	Sposób dokumentowania

	1.
	Poznanie procedury awansu zawodowego.          
	· analiza przepisów prawa oświatowego dotyczących awansu zawodowego nauczycieli (m.in. zapoznanie          z rozporządzeniem MENiS z 1 grudnia2004 r.            w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli i  z rozporządzeniem MEN               z 14 listopada 2007 r. zmieniającym powyższe rozporządzenie oraz Kartą Nauczyciela z dnia            26 stycznia 1982 roku z późniejszymi zmianami )
	wrzesień 2009 r.
	· wniosek
o rozpoczęcie stażu

· opracowanie projektu planu rozwoju zawodowego

	2.
	Nawiązanie współpracy
z opiekunem stażu.
	· rozmowa z opiekunem stażu i zawarcie kontraktu, określającego przejrzyste warunki współpracy              i wzajemnej obserwacji zajęć (harmonogram)
	wrzesień 2009 r.
	· kontrakt

· harmonogram współpracy

	3.
	Obserwacja zajęć prowadzonych przez opiekuna stażu.
	· obserwacja zajęć prowadzonych przez opiekuna stażu 

· omówienie obserwowanych zajęć
	     według harmonogramu
	· wnioski                                z obserwowanych zajęć 

	4.
	Prowadzenie zajęć               w obecności opiekuna stażu.
	· przeprowadzenie zajęć w obecności opiekuna 

· omówienie przeprowadzonych zajęć w obecności opiekuna

· określenie mocnych i słabych stron własnej działalności
	według harmonogramu

   na bieżąco
	· konspekty zajęć

· wnioski z przeprowadzonych zajęć 

·  notatki

	5.


	Rozbudowa warsztatu informacyjnego biblioteki.


	· tworzenie i uzupełnianie teczek tematycznych

· tworzenie zestawień bibliograficznych na potrzeby nauczycieli i uczniów

· pisanie scenariuszy i konspektów zajęć
	Na bieżąco
	· scenariusze, konspekty zajęć

· teczki tematyczne



	6.
	Diagnozowanie zainteresowań czytelniczych
	· ankiety, testy – opracowanie i wykorzystanie wyników w planowaniu zadań biblioteki 
	Koniec roku szkolnego 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
	· Ankiety, testy

	7.


	Doskonalenie i rozbudowa własnego warsztatu pracy.


	·  gromadzenie książek, artykułów, czasopism fachowych

· opracowanie pomocy dydaktycznych: gazetki, testy

· opieka nad pomieszczeniem biblioteki

· samodzielne studiowanie literatury bibliotekarskiej

· aktywny udział w doskonaleniu zawodowym wewnątrzszkolnym i zewnętrznym ( udział                 w szkoleniowych radach pedagogicznych)

· uzyskanie dodatkowych kwalifikacji – rozpoczęcie studiów na kierunku filologia angielska

· uzyskanie tytułu magistra Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa
	systematycznie w okresie całego stażu

2010-2013

2010
	· literatura fachowa 

· zaświadczenia, notatki

· zaświadczenie

· dyplom



	8
	Publikowanie własnych prac
	· Opublikowanie planu rozwoju zawodowego na stronie www

· publikacja scenariuszy lekcji bibliotecznych
	Cały okres stażu
	· scenariusze

	9.


	Dokumentowanie realizacji planu rozwoju.


	· gromadzenie dokumentacji (świadectw, zaświadczeń,  scenariuszy, konspektów zajęć, zaświadczeń, dyplomów itp.)

· napisanie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego ( autorefleksja, autoanaliza,               opis realizacji planu rozwoju zawodowego)

· złożenie wniosku o postępowanie kwalifikacyjne
	cały okres stażu

maj 2012 r.

czerwiec 2012 r.
	· wpisy w dokumentacji przebiegu stażu

· treść sprawozdania

· wniosek  wraz                 z dokumentacją formalną

	[




	§ 7 ust. 2 pkt 2

Umiejętność uwzględniania w pracy potrzeb rozwojowych uczniów, problematyki środowiska lokalnego oraz współczesnych problemów społecznych i cywilizacyjnych



	Lp.
	Zadania do wykonania
	Formy realizacji
	Termin
	Sposób dokumentowania

	1.
	Diagnoza potrzeb i oczekiwań uczniów, czytelnika oraz ich sytuacji rodzinnej
	· współpraca z pedagogiem szkolnym

· rozmowy z wychowawcami

· rozmowy indywidualne

· zdobywanie wiedzy w zakresie potrzeb opiekuńczo – wychowawczych ucznia poprzez studiowanie literatury  psychologicznej i pedagogicznej
	cały okres stażu
	·  notatki



	2.
	Wprowadzenie biblioterapii do pracy biblioteki szkolnej
	· Opracowanie i realizacja scenariuszy biblioterapeutycznych
	2011/2012
	· scenariusze

	4.
	Przygotowanie ucznia do samodzielności w procesie uczenia się i brania odpowiedzialności za ten proces.
	· pomoc uczniom mającym trudności w nauce

· rozwijanie umiejętności wykorzystania informacji wśród uczniów


	cały okres stażu
	· konspekty lekcji

	5.
	Współpraca z nauczycielami świetlicy
	· Pomoc w przygotowaniu upominków dla pensjonariuszy Domu Pogodnej Starości w Żabnicy

· przygotowanie z członkami Klubu Przyjaciół książki zakładek do książek na kiermasz świąteczny
	
	· potwierdzenie

· zdjęcia

	6.


	Zachęcanie                             i przygotowywanie uczniów do udziału w konkursach  
	Przygotowanie i udział uczniów :                                  

· w uroczystościach szkolnych

·  w konkursach szkolnych i pozaszkolnych

Organizacja projektów edukacyjnych:

· „Dni Europejskie w bibliotece szkolnej”

· „Międzynarodowy Dzień bibliotek szkolnych”
	cały okres stażu


	· zaświadczenia, dyplomy, zdjęcia

	7
	Organizacja i udział w projektach międzynarodowych
	· przygotowanie oraz przeprowadzenie projektu w ramach międzynarodowej programu Etwinning

· przygotowanie uczniów do wzięcia udziału    w programie Etwinning (zajęcia z języka angielskiego, pomoc przy realizacji projektu) 
	2010-2012
	· zaświadczenie

· zdjęcia

	§ 7 ust. 2 pkt 3

Umiejętność wykorzystywania w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej

	Lp.
	Zadania do wykonania
	Formy realizacji
	Termin
	Sposób dokumentowania

	1.
	Wykorzystanie w praktyce technologii komputerowej
i informacyjnej.
	· nabywanie i doskonalenie umiejętności obsługi komputera

· przygotowanie materiałów dydaktycznych (scenariuszy,  sprawdzianów) 

· przygotowywanie dyplomów, zaproszeń, gazetek 

· dokumentowanie przebiegu stażu

· prowadzenie kroniki biblioteki szkolnej na stronie internetowej szkoły 

· przygotowanie referatu: „Biblioteka szkolna w świetle nowej podstawy programowej” i przedstawienie go na Radzie pedagogicznej
	cały okres stażu

2009/2010
	· scenariusze, konspekty

· strona internetowa szkoły

· potwierdzenie

	2.
	Aktywny udział w kursach z zakresu wiedzy informatycznej i wykorzystanie jej w praktyce
	· Kurs doskonalący: „Bazy danych Access”

· tworzenie bazy danych książek bibliotecznych z wykorzystaniem programu MS Acess
	Według harmonogramu kursów
	· zaświadczenie

	 3.


	Korzystanie z edukacyjnych serwerów internetowych. 


	· korzystanie z Internetu  -  wykorzystanie zasobów portali edukacyjnych do doskonalenia pracy własnej, korzystanie z dostępnych na edukacyjnych portalach internetowych publikacji z zakresu dydaktyki, metodyki, psychologii, pedagogiki

· poznawanie przepisów i aktów prawa oświatowego poprzez Internet

· konsultowanie się z innymi nauczycielami odbywającymi awans poprzez fora internetowe różnych portali edukacyjnych

· korzystanie m.in. ze stron MEN,  www.literka.pl, www.publikacje.edu.pl,  www.edux.pl,  

       www.interklasa.pl,  www.szkola.net/awans/,  
	cały okres stażu


	· notatki własne



	4.
	Wykorzystanie programów infromatycznych do efektywniejszej pracy
	· Opracowanie prezentacji w programie Power Point wspomagających zajęcia edukacji czytelniczo medialnej

· stworzenie w bibliotece w miarę możliwości finansowych szkoły szkolnej mediateki


	2009/2010
	· pezentacje Power Point na płycie CD

· potwierdzenie

	§ 7 ust. 2 pkt 4

Umiejętność zastosowania wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki oraz ogólnych zagadnień z zakresu oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich, w rozwiązywaniu problemów związanych              z zakresem realizowanych przez nauczyciela zadań 



	Lp.
	Zadania do wykonania
	Formy realizacji
	Termin
	Sposób dokumentowania

	1.
	Rozwijanie własnych kompetencji pedagogicznych.
	· aktywny udział w kursach, szkoleniach, warsztatach służących poszerzeniu wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki

- kurs „Biblioterapia w bibliotece szkolnej”


	cały okres stażu
	· zaświadczenia

· notatki własne

	2.
	Gromadzenie i studiowanie literatury z wybranych zagadnień psychologii, pedagogiki i dydaktyki.
	· studiowanie literatury  z dziedziny psychologii, pedagogiki, dydaktyki (  praca z uczniem                    o różnych potrzebach edukacyjnych )



	cały okres stażu


	· notatki własne

	3.


	Wykorzystanie zasad i metod nauczania i wychowania w pracy dydaktycznej i wychowawczej biblioteki szkolnej


	· doskonalenie warsztatu pracy poprzez zastosowanie (dzięki zdobytej na dany temat wiedzy) właściwych metod pracy, wdrażanie propozycji metodycznych zaczerpniętych z literatury fachowej

· planowanie zajęć i tworzenie scenariuszy w oparciu i wiedzę pedagogiczną i metodyczną

· rozwijanie w uczniach poczucia własnej wartości  oraz wiary we własne możliwości 

· wykorzystanie wiedzy zdobytej na kursie z zakresu biblioterapii do pracy wychowawczej w bibliotece
	cały okres stażu


	· konspekty lekcji

· zaświadczenie

	§ 7 ust. 2 pkt 5

Umiejętność posługiwania się przepisami dotyczącymi systemu oświaty, pomocy społecznej lub postępowania                  w sprawach nieletnich,
w zakresie funkcjonowania szkoły, w której nauczyciel odbywa staż

	Lp.
	Zadania do wykonania
	Formy realizacji
	Termin
	Sposób dokumentowania

	1.
	Analiza przepisów prawa oświatowego oraz dokumentacji szkolnej.
	· analiza Ustawy  z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty z późniejszymi zmianami oraz rozporządzeń MEN

· analiza dokumentacji szkolnej ze szczególnym uwzględnieniem: Statutu Szkoły, WSO , Programu Wychowawczego Szkoły, Programu Profilaktyki 

· uwzględnianie zadań określonych przez wymienione dokumenty w planowaniu pracy biblioteki

· prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowiązującymi    przepisami 

· stosowanie przepisów w konkretnych sytuacjach
	 okres stażu


	· notatki
· dzienniki biblioteki i zajęć pozalekcyjnych

	2.
	Uczestniczenie w pracach organów szkoły związanych z realizacją jej podstawowych funkcji          i wynikających z niej zadań.


	· uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej;

protokołowanie obrad Rady Pedagogicznej

· współpraca z gronem pedagogicznym 

· współpraca z Samorządem Uczniowskim – współorganizacja konkursów, uroczystości szkolnych i różnorodnych  imprez

· współpraca z zespołem nauczycieli kształcenia zintegrowanego 

- przekazywanie informacji na temat nowości w bibliotece

- wizyty uczniów klas I-III w bibliotece w ramach organizowanych akcji „Cała Polska czyta dzieciom”

- przeprowadzanie konkursów czytelniczych dla uczniów klas I-III

- Organizacja przyjęcia Klas I -szych w poczet czytelników

- zorganizowanie wystawy :”Moja pierwsza książka”


	cały okres stażu

2009/2010


	· potwierdzenia obecności



	3.
	Udostępnianie w bibliotece podstawowych aktów prawnych obowiązujących w szkole
	· stworzenie podręcznej kartoteki podstawowych aktów prawnych

· tworzenie wykazów najnowszych przepisów prawnych
	Cały okres stażu
	· wykaz



